SECRETARIAT EXECUTIF DU COMITE INTERMINISTERIEL DE
COORDINATION ET DE SUIVI DE LA MISE EN (EUVRE DU DSNCRP

ATELIERS DEPARTEMENTAUX DE SENSIBILISATION ET D’APPROPRIATION
DU DSNCRP

RAPPORT DE SYNTHESE

Date : 22 juillet 2008
L.-Introduction

Entre le 19 mai et le 11 juillet 2008, le Secrétariat Exécutif du Comité Interministériel de
Coordination et de Suivi de la Mise en (Euvre (CICSMO) du Document de Stratégie
Nationale pour la Croissance et la Réduction de la Pauvreté (DSNCRP), accompagné de
Monsieur Pierre Jores MERAT de I’ONPES (Observatoire National de la Pauvreté et de
I’Exclusion Sociale), a organisé a travers le pays dix (10) ateliers de sensibilisation et de
restitution dudit document a raison d’un (1) atelier dans chaque chef-lieu de département.
La série avait débutée a Jérémie (département de la Grand’ Anse) du 19 au 21 mai et s’est
achevée dans le département du Sud du 8 au 11 juillet.

II.- Durée des ateliers

Dans chaque chef-lieu de département, 1’atelier s’était déroulé pendant deux (2) jours
avec un programme similaire s’adressant a deux (2) catégories d’invités quelque peu
différentes. Il importe toutefois de souligner la formation du Sous Comité Départemental
de Coordination et de Suivi de la Mise en (Euvre du DSNCRP qui a été constitué a la fin
de la premiere journée de travail.

IIL.- Les invités aux ateliers

Les invités du premier jour étaient le Délégué, les Vices Délégués, les Directeurs
Départementaux des Ministeres Sectoriels, les Directeurs des Organismes Autonomes et
Institutions territorialement déconcentrées. Etaient invités le deuxieme jour tous les
secteurs €tatiques et non étatiques dont les Maires, les Coordonnateurs de CASECs, les
organisations de base, les organisations de la société civile, les organisations non
gouvernementales.



IV.- Tableau de participation aux ateliers par département

Département Ville Dates Nombre de participants et lieux
atelier
1 jour 2&me jour
Grand’ Anse Jérémie 20 et 21 mai 30 81
Délégation Cap Sud
départementale
Nord’ Est Fort-Liberté | 26 et 27 mai 19 84
Hotel le Relais Hotel le Relais
Nord Cap-Haitien | 28 et 29 mai 17 129
Auberge le Picolet Vagamer
Nippes Miragoane 10 et 11 juin Plus de 30 70
Robsi Hotel (Carrefour Robsi Hotel (Carrefour
Desruisseau) Desruisseau)
Sud’Est Jacmel 12 et 13 juin 33 84
Jaclef Plaza Hotel Jaclef Plaza Hotel
Ouest Port-au- 16 et 17 juin Plus de 40 n.d. (1)
Prince Hotel le Plaza Hotel le Plaza
Nord’Ouest Port-de-Paix | 20 juin 84 )
Evéché
Artibonite Gonaives 26 et 27 juin 82 121
Alliance frangaise Alliance frangaise
Centre Hinche 1 et 2 Plus de 20 84
juillet Maguana Hoétel Maguana Hoétel
Sud Cayes 9 et 10 29 75
juillet Nami Restaurant Nami Restaurant
Total 384 728(3)
participants
Note :

(1) n.d: non disponible
(2) Il y eut une seule journée de travail; I’équipe du Secrétariat
Exécutif n’avait pas pu prendre le premier vol de la Tortug’Air a
destination de Port-de Paix le jeudi 19 juin .La séance du jour a
donc été reportée.

(3) Non compris I’Ouest.

V.- Contenu du programme des ateliers

Le programme s’était déroulé comme suit :

¢ Inscription des participants

® Mots de bienvenue du Directeur de la Direction Départementale du Ministere de la
Planification et de la Coopération Externe (MPCE)




® Quverture officielle par le Délégué Départemental (ou le Maire, le deuxieme jour)
e Présentation du DSNCRP

1. Genese, enjeux et défis.- Cadre institutionnel de mise en ceuvre du DSNCRP
par Monsieur Claude GRAND-PIERRE, Secrétaire Exécutif du CICSMO;

2. Piliers et Stratégies spécifiques et transversales, par Monsieur Wilfrid
TRENARD ;

Il importe de souligner que Monsieur TRENARD n’était pas disponible pour les ateliers a
Port-de-Paix, aux Gonaives et a Hinche ; il était remplacé par Madame Magaly B.C.
BIEN-AIME.

3. Matrices des objectifs et des actions prioritaires par Madame Magaly B.C.
BIEN-AIME ;

Au cours des ateliers a Miragoane, a Jacmel et a Port-au-Prince, Madame BIEN-AIME
était en voyage de formation au Canada et était remplacée par Monsieur TRENARD.

4. Actions prioritaires départementales, présentées par la Direction
Départementale du MPCE;

®  (uestions-débats

5. Le Cadre macroéconomique;
La présentation du Cadre macroéconomique était assurée par Monsieur Nélio LEONARD
a Jérémie, a Fort-Liberté, au Cap-Haitien, a Miragoane, a Jacmel et a Port-au-Prince ; et
par Madame Léonne C. PROPHETE a Port-de-Paix, aux Gonaives, a Hinche et aux
Cayes

6. Le suivi et I’évaluation du DSNCRP;
La présentation du systeme de suivi et d’évaluation du DSNCRP ¢était réalisée par M.
TRENARD a Jérémie, a Fort-Liberté, au Cap-Haitien, a Miragoane, a Jacmel et a Port-

au-Prince; et par M. LEONARD a Port-de-Paix, aux Gonaives, a Hinche et aux Cayes

7. Le suivi participatif du DSNCRP par Monsieur Pierre Jores MERAT de
I’ONPES;

8. Le plan de communication pour 1’appropriation du DSNCRP, par Monsieur
Claude GRAND-PIERRE

®  (Questions-débats



e Formation du Sous Comité Départemental de Coordination et de Suivi de la Mise en
(Euvre du DSNCRP (le premier jour);

Ce Sous Comité a la méme composition dans les dix (10) départements et est formé de
tous les Directeurs départementaux des Ministeres Sectoriels et des Organismes et/ou
Institutions territorialement déconcentrées. Il a a sa téte un Comité directeur de sept (7)
membres constitué des représentants des cinq (5) secteurs prioritaires (agriculture ;
travaux publics, transports et communications ; santé ; éducation ; justice et sécurité)
retenus dans le DSNCRP et de deux (2) représentants de la société civile. Le secrétariat
du Comité est assuré par le Directeur départemental du MPCE.

VI.- Questions —débats

Au cours des sessions consacrées aux questions et commentaires, diverses interventions
ont été enregistrées. Elles sont résumées dans le tableau suivant. Les réponses
appropriées avaient été apportées par I’équipe du Secrétariat Exécutif quand c’était
nécessaire.

Tableau résumant les interventions au cours des ateliers

Atelier Questions ou commentaires portant sur :

Jérémie Préoccupations exprimées quant a la prise en compte ou non dans le
DSNCRP de certains aspects particuliers intéressant 1’intervenant ou
la mise en ceuvre avec succes de la Stratégie

Fort-Liberté Des interrogations ont €été formulées sous forme d’inquiétudes
concernant: le financement de la stratégie; le fait que dans le temps
des documents ont été élaborés mais n’ont jamais eu de suite ; la
capacité des sections communales et des communes a préparer de
bons dossiers de projets ; le manque d’enthousiasme de la population
qui, dans le passé, a participé a plusieurs réunions et ateliers qui
n’ont rien apporté de concret.

Cap-Haitien ¢ [L’intégration de I’habitat humain comme pilier ;

e La question de la sécurité qui doit étre envisagée de maniere
globale : 1a Police pour la sécurité interne et une autre entité pour
la sécurité externe.

e Le plan de communication élaboré pour la mise en ceuvre du
DSNCRP : un participant s’est dit tres touché du fait que
I’emphase soit mise sur la communication et c’est a son avis un
point positif. Selon lui, la communication peut induire un
changement d’attitude, de comportement, de mentalité; car
I’attitude, le comportement, la mentalité, constituent le noyau dur
de la pauvreté.




Miragoane

n.d.

Jacmel

Le fonctionnement des tables départementales de concertation et la
situation des Directions Départementales qui ont besoin d’étre
renforcées en ressources humaines ont été les principaux points
abordés.

Port-au-Prince

Le taux de pression fiscale ; la balance des paiements ; la solution de
rechange dans le cas ou les bailleurs ne répondent pas positivement
pour le financement du DSNCRP ; comment concrétement la mise en
ceuvre du DSNCRP peut combattre la pauvreté ; les mécanismes
prévus a travers le DSNCRP pour entamer la déconcentration des
services publics et la décentralisation.

Port-de-Paix - 11 est souhaitable que le MPCE travaille avec les Maires au
lieu de travailler avec les Députés et Sénateurs ;
- Invitation aux citoyens a prendre leurs responsabilités ;
- Le besoin d’assistance technique au niveau des sections
communales pour I’identification et la préparation des projets.
Gonaives - égalité des sexes ou équité de genre ?
- eau et assainissement ;
- habitat ;
- santé
- aspect immatériel du succes du processus de mise en ceuvre
du DSNCRP ;
- importance du processus d’appropriation ;
- financement et encadrement : deux (2) éléments nécessaires a
la croissance ;
- situation précaire de la représentation départementale du
Ministere a la Condition Féminine et aux Droits de la Femme.
- la possibilité d’octroi de contrats a des artistes de 1’ Artibonite
pour la production d’outils de communication ;
- des signaux clairs a envoyer par les plus hautes Autorités pour
appuyer le document ;
- de ’ordre a mettre dans le fonctionnement des ONG ;
- la corruption dans les institutions de 1’Etat ;
- I’exode rural ;
- laréforme agraire ;
- le manque d’harmonisation entre différents ministeres;
- I’absence ou I’inefficience de certains organismes publics ;
- la nécessité de I’engagement de tous les Ministeres pour la
réussite de la stratégie.
Hinche - lien entre le Budget de la République et le DSNCRP ;

- tables de concertation des sections communales ;




modernisation de I’agriculture et grande propriété ;

la réduction des inégalités sociales : comment toucher les gens
les plus pauvres?

le suivi participatif : comment faire participer la population ?
les inconvénients du DSNCRP.

Cayes

le financement du DSNCRP;

le retard a combler dans la mise en ceuvre du DSNCRP;

la gestion des fonds prévus pour le financement du DSNCRP ;
la décentralisation ;

les rencontres a organiser avec les forces politiques dans le
cadre de la campagne de sensibilisation et d’appropriation du
DSNCRP ;

la croissance et 1’élimination des inégalités sociales ;

les facteurs alimentant la pauvreté.

I’opérationnalisation du DSNCRP ;

I’engagement des forces politiques a appuyer le DSNCRP ;

la sensibilisation des dirigeants sur la mise en ceuvre du
DSNCRP;

la structure de gestion des fonds du DSNCRP.

le tourisme;

la participation de toutes les communes dans 1’élaboration du
DSNCRP;

la répartition entre les différents départements et communes
des fonds prévus dans le DSNCRP;

I’utilisation de maniere efficiente et efficace des fonds prévus
dans le DSNCRP;

la participation de la société civile;

les directions départementales qui manquent de ressources
humaines et de moyens ;

la duplication a éviter avec les Organisation non
Gouvernementales (ONG) ;

I’engagement de la communauté internationale et le
financement du DSNCRP;

la croissance et la réduction de la pauvreté ;

la croissance démographique et la réduction de la pauvreté.




VIL.- Rapports des Directions Départementales du MPCE

Les Directions Départementales du MPCE ont aussi préparé des rapports relatifs aux
ateliers de sensibilisation et d’appropriation du DSNCRP qui ont été organisés dans
les chefs-lieux des Départements. Ces rapports ont aussi servi a compléter ce présent
rapport de synthese du Secrétariat Exécutif.

Préparé par Secrétariat Exécutif du CICSMO



